
  

 

 
 
 

Beraterprofil 

Mag. Karin Reiter MSc 
Geburtsjahr: 1972 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kompetenzen: 
Studium der Psychosozialen Beratung an der Karl- Franzens-
Universität Graz und UNI for LIFE 
EUPPA Certified Trainer of Positive Psychology 
Certified PERMA-Lead® Training und Beratung 
Zertifizierte CAPtain Beraterin 
Lehrgang Systemische Beraterkompetenz & Coaching TRAIN Wien 
Certified Reteaming® Coach 
Studium Betriebswirtschaftslehre an der J. Kepler Universität Linz 

 
 
 
Erfahrung: 
Leitung Organization People Culture in internationalen 
Industrieunternehmen & Trainerin Lehrlingsausbildung 
Lektorin an der Fachhochschule Wels 
Führungskräfte-, Mitarbeiter:innen- und Team-Entwicklung 
Konzeption und Umsetzung von Development- und Leadership 
Programmen incl. Development Center und Potentialanalysen 
Inhouse Training und Consulting 

 
 
 
Schwerpunkte: 
Transformationsbegleitung bei Kultur-, Organisations- und 
Personalentwicklung 
Design und Moderation von Großgruppen- und Teamworkshops 
Einzel- und Gruppencoaching 
Trainings-Schwerpunkte: Coaching orientiertes Führen, Positive 
Leadership, Gesprächsführung, Feedback, Konfliktmanagement 
Trainingssprachen: deutsch, englisch 
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