
  

 

 

 

 

Trainerprofil 

Dr. Volkmar  
Hiebinger 
Geburtsjahr: 1963 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kompetenz: 

Doktorat der Rechtswissenschaften 

Studium der Psychologie 

Unternehmensberater 

Berater für Team- und Organisationsentwicklung  

2,5 jährige systemische Ausbildung bei Waldefried Pechtl 

Mediator  

Dipl. Resilienztrainer  

Dipl. Hypnosetrainer und -coach, Energetiker 

Controller-Akademie Deutschland  

 

Erfahrung: 

Leitung von Beratungsunternehmen 

Leiter Recht (national und international) 

Geschäftsführung Vertrieb (Frankreich) 

Trouble-Shooting Unternehmenssanierung 

Aufsichtsrat Auslandsbeteiligungen (Tschechien, Türkei, Singapur) 

Selbständiger Managementtrainer 

Personaldiagnostik (Assessment & Development Centers) 

Team- & Organisationsentwicklung  

 

Schwerpunkte: 

Teamentwicklung, Teambuilding 

Moderation von Meetings und Team- und Abteilungsklausuren 

Begleitung von Teams und Einzelpersonen bei Veränderungs- 

prozessen  

Führung von Teams 

Kommunikation als Führungsinstrument 

Gesprächsführung, Feedback- und Mitarbeitergespräche 

Coaching von Führungskräften und MitarbeiterInnen 

Stressmanagement, Resilienz und emotionale Balance 

Konfliktcoaching, Mediation 

Train the Trainer 
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