
  

 

 

 

 

Trainerprofil 

Roswitha Porranzl MSc. 
 
Geburtsjahr: 1980 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kompetenz: 

Masterstudium für system. Personal -und 

Organisationsentwicklung & System. Coaching.(ARGE BM/S.Freud 

Universität Wien), zert. Fachtrainerin (Dr. Rampitsch), NLP 

Practitioner (Dr. G. Kutschera), Ausgebildete Private Bankerin 

(Erste Bank Gruppe), zahlreiche Vertriebs- Kommunikations- und 

Verkaufstrainings; Verhandlungstraining, 

Organisationsaufstellung 

 

 

Erfahrung: 

20 Jahre Erfahrung als Bereichsmanagerin, Beraterin, Trainerin & 

System. Coach auf Konzernebene, für Vertrieb, Kommunikation, 

Veranlagung/Private Banking, Persönlichkeit, Mitarbeiteraus- und 

Weiterbildung, Leadership, Mitarbeit Fusionen, 

Changemanagement und Strategieentwicklung; Kulturthemen 

 

  
  
Schwerpunkte 

 Beratung, Führung, Vertrieb  

Kommunikation in der Beratung und Gesprächsführung, 

Emotionale Souveränität, System. Coaching und Begleitung für 

Führungskräfte, Krisen- und Konfliktmanagement, Krisen- und 

Konfliktgespräche;  

Workshops moderieren / Klausuren 

Führungskräfteentwicklung, Leadership und MA-Gespräche 

führen (MBO/MOD) 

Strategische Organisationsentwicklung 

 

 

Seit 2022 im MUT Team 


