Trainerprofil

Dr. Barbara Ormsby MSc

Geburtsjahr: 1971

MUT.

CONSULTING

Kompetenz:

Diplom- und Doktoratsstudiom Technische Physik (TU Wien)
Masterstudium Organizational Psychology (University of London)
Executive Education Sustainability Leaderhip & Corporate
Responsibility (London Busines School)

Curriculum fur Hypnosystemische Konzepte Beratung, Coaching &
Supervision in Salzburg

Erfahrung:

Beratung / Training / Coaching seit 2000 in Osterreich,
Deutschland, Schweiz, Ungarn, Niederlande, Uganda
Lehrbeauftragte an der FH Joanneum am Institut fir Industrial
Management fiir Social Competences & Conflict Management,
Intercultural Communication in Production, sowie an der
Universitat Salzburg und FH Salzburg fir Projektmanagement;
davor an der FH Karnten im Studiengang Biomimetics in Energy
Systems fiir Process Analytics, Process Simulation

Digital Business Coach bei Sharpist, einer ergebnisorientierten
digitalen Lernplattform fur Mitarbeiterwachstum.

Leitung  des Ressorts Entwicklung  (Personal-  und
Organisationsentwicklung) an der Rudolf Steiner Schule Salzburg

Schwerpunkte (deutsch & englisch)

Strategieentwicklung und Zukunftsgestaltungsprozesse
Integration von operativem Tagesgeschaft und strategischem
Fokus

Herausfordernde Gesprache fihren

Qualitdt der Zusammenarbeit starken: Miteinander statt
nebeneinander arbeiten

Seit 2021 im MUT Team
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